
W praktyce
ZAŁĄCZNIK DO KODEKSU ETYKI GK ORLEN SA



imię i nazwisko osoby, której zgłoszenie dotyczy,

rodzaj naruszenia Kodeksu,

Przedstawiając Pełnomocnikowi ds. Etyki stosowną informację o naruszeniu postanowień 
Kodeksu, można posłużyć się następującymi ścieżkami:

bezpośrednie spotkanie,

Przesłanie wiadomości e-mail na adres etyka@geofizyka.pl

Pełnomocnik ds. Etyki

wyjaśnianie wątpliwości i odpowiadanie na pytania dotyczące Kodeksu,

Skierowanie pisma na adres Pełnomocnik ds. Etyki, Geofizyka Toruń S.A., Chrobrego 50, 
87-100 Toruń.

Zgłoszenie kierowane do Pełnomocnika  ds. Etyki winno zawierać:

KODEKS ETYKI W PRAKTYCE 

Znajomość i dostępność Kodeksu Etyki

Aspiracją Geofizyki Toruń S.A. jest, aby jej wszyscy pracownicy znali i stosowali w praktyce treść 
Kodeksu Etyki. Każda osoba, bez względu na to jakie miejsce zajmuje w strukturze Spółki, ma 
możliwość zapoznania się z wartościami i zasadami zapisanymi w Kodeksie.

przyjmowanie od pracowników Spółki propozycji zmian w Kodeksie,

wsparcie kierowników jednostek organizacyjnych w wyjaśnianiu zagadnień dotyczących 
Kodeksu,

przyjmowanie i rozpatrywanie zgłoszeń dotyczących naruszeń Kodeksu.

upowszechnianie postanowień Kodeksu Etyki, a także zawartych w nim wartości i zasad 
postępowania,

Zgłaszanie naruszeń Kodeksu Etyki

W przypadku, gdy pracownik Spółki jest przekonany, że doszło do naruszenia Kodeksu Etyki, 
powinien zgłosić ten fakt swemu przełożonemu lub Pełnomocnikowi ds. Etyki. 

W każdym przypadku, gdy pojawia się wątpliwość co do zachowania lub prezentowanych postaw, 
należy zwrócić się do Pełnomocnika ds. Etyki, którego zadaniem jest kształtowanie kultury 
etycznej w Spółce.

informację, czy zgłaszana informacja była już wcześniej komuś przekazywana,

Żaden pracownik, który w dobrej wierze zgłasza Pełnomocnikowi ds. Etyki naruszenie zasad etyki, 
nie będzie ponosił negatywnych konsekwencji swojego działania. Osoba zgłaszająca jest 
chroniona i jeśli pragnie zachować anonimowość, zadaniem firmy jest ją zapewnić. 

imię, nazwisko i dane kontaktowe osoby zgłaszającej.

ewentualne dowody/poszlaki potwierdzające zgłoszenie,



4. Czy jest to zgodne z zasadami Kodeksu Etyki Spółki?

5. Jak oceniliby to inni, gdyby decyzja ta została upubliczniona?

2. Czy jest to zgodnie z wewnętrznymi regulacjami Geofizyki Toruń S.A.?

WAŻNE PYTANIA PRZY PODEJMOWANIU LUB OCENIE 
DECYZJI

6. Jaki wpływ decyzja mogłaby wywrzeć na rozwój firmy i jej reputację?

1. Czy jest to zgodne z obowiązującym prawem?

3. Czy jest to zgodne z wartościami Geofizyki Toruń S.A.?

Geofizyka Toruń S.A.
Chrobrego 50
87-100 Toruń
tel.: 56 6593 101
faks: 56 6231 664
e-mail: office@geofizyka.pl
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