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Twoj zakres obowigzkéw

Nadzér i biezaca kontrola nad sprawnoscia systemu Kontroli Dostepu
Nadzér nad sprawnoscia systemu monitoringu CCTV
Nadzér nad sprawnoscia systemu alarmowego SSWiN

Nadzér nas sprawnoscia systeméw klimatyzacyjnych, w tym organizowanie i rozliczanie ustug serwisowych,
modernizacyjnych

Prowadzenie Centralnego Rejestru Operatoréw
Nadzér nad realizacjg umowy na ustuge ochrony mienia

Kontrola raportéw dotyczacych obchoddw pracownikéw ochrony fizycznej

RO OO

Sporzadzanie okresowych raportéw dotyczacych bezpieczenstwa fizycznego Spotki

Nasze wymagania

Wyksztatcenie wyzsze

Znajomos¢ tematyki dotyczacej bezpieczenstwa fizycznego

Umiejetnosc obstugi pakietu MS Office (w szczegdlnosci MS Excel i MS Word)
Znajomosc¢ jezyka angielskiego na poziomie sredniozaawansowanym
Umiejetnos¢ analitycznego myslenia

Odpowiedzialnos¢, sumiennosc i zaangazowanie

Nastawienie na ciagty rozwdj

Skutecznos¢ w dziataniu

SEONCHONCHRONCRONG,

Umiejetnos¢ pracy w zespole

Mile widziane

© Wyksztatcenie wyzsze inzynierskie

© Znajomos¢ ustawy o efektywnosci energetycznej

© Znajomos¢ ustawy o substancjach zubozajgcych warstwe ozonowa oraz o niektérych fluorowanych gazach
cieplarnianych

To oferujemy

Stabilne zatrudnienie i atrakcyjne wynagrodzenie (w tym system premiowy)
Zroznicowany zespot pracownikow

Mozliwosc¢ pracy z ekspertami z réznych dziedzin

Wyzwania zawodowe na $wiatowym poziomie

Uczestnictwo w duzych, nowatorskich projektach

OROOROB

Dostep do nowoczesnych narzedzi i metod pracy

Benefity ﬁ ’ E e @

prywatna opieka dofinansowanie mozliwosé dofinansowanie preferencyjne
medyczna szkolen i kursow uzyskania wypoczynku pozyczki
uprawnien
(o) 23 B
i .

dofinansowanie dodatkowe dofinansowanie program emerytalny spotkania Nagroda roczna z
zajec¢ sportowych Swiadczenia biletéw do kina, integracyjne okazji Dnia Gornika

socjalne teatru - Barbérka

Prosimy o wysytanie aplikacji na adres: rekrutacja@ geofizyka.pl

wpisujgc w temacie wiadomosci: Referent(ka) ds. Infrastruktury, nr ref.: EDI/12/2026

Zgtoszenie powinno zawierac:
© Zyciorys zawodowy (CV)

Zgode na przetwarzanie danych osobowych

Kandydatow, ktorzy wyrazaja zgode jak ponizej, prosimy o uwzglednienie w dokumentach aplikacyjnych ponizszych
Zapisow:

Woyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dokumentach aplikacyjnych, przez GEOFIZYKA TORUN S.A., w
celu realizacji procesu rekrutacyjnego

Woyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dokumentach aplikacyjnych, przez GEOFIZYKA TORUN S.A., w
celu realizacji innych (w tym przysztych) procesow rekrutacyjnych.

Zgodnie z art. 13 ust. 1i2 p ia Par jski i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawi y 0s6b fizycznych w zwi; z
iem danych ych i w sprawi go przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy (ogdine rozp ie o ie danych ych)
(RODO) informuje, iz:
A em danych ych jest Spotka fizyka Torun S.A. z siedziba w Toruniu przy ul. Chrobrego 50.
A bedzie i przez Ciebie dane w zakresie:
* imienia i nazwiska,
« daty urodzenia,
« danych kontaktowych,
* wyksztalcenia,
 kwalifikacji zawodowych,
. i y go zatrudnieni
Wskazany wyzej zakres danych osobowych zostat okreslony w art. 221 § 1 Kodeksu pracy. Wszelkie dane podane przez Ciebie wy ji ponad y wyzej zakres beda
ie na pi ie Twojej zgody.
A bedzie Twoje dane w celu przep ia rekrutaciji.

Podstawa przetwarzania danych jest:
* ni $¢ do jecia dziatan zmi jacych do ia umowy, tj. art. 6 ust. 1 lit. b RODO;
gz na Admini w ie zadania danych od osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie , tj. art. 6 ust. 1 lit. c RODO w zw. z art. 221 § 1
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Kodeksu pracy;

* zgoda na ie danych p: ych ponad zakres wy przez Administratora, tj. art. 6 ust. 1 lit. a RODO;
* zgoda na przetwarzanie danych w celu przyszlych rekrutaciji, tj. art. 6 ust. 1 lit. a RODO.

Odbiorca Twoich danych sa osoby administrujace portal Pracuj.pl, z ktérego ustug A

Twoje dane beda przetwarzane przez okres trwajacej rekrutacji, a jezeli wyrazisz zgode na ie Twoich danych na potrzeby przysziych rekrutacji, to dane beda przetwarzane
przez okres jednego roku od dnia zakorczenia rekrutacji.

W zwiagzku z przetwarzaniem Twoich danych osobowych posiadasz prawo do zadania od Administratora dostepu do tresci swoich danych, prawo do ich sprostowania,
i igcia lub ograni i ia. Posi réwniez prawo do igcia zgody na ie danych iych w kazdy ie bez wptywu na
$¢ z prawem ia, ktorego nap ie zgody przed jej cofnigciem.

W celu realizacji swoich praw odpowiedni wniosek nalezy ziozy¢ w Dziale Zatrudnienia i Wynagrodzen Spétki, przesta¢ poczty elektroniczng na adres kadry@geofizyka.pl lub
ycyjng na adres siedziby Spoétki. Admini w ciggu 1 miesi je sie do wni przy czym w 6lny moze prawo do jego
rozpoznania w terminie maksymalnie 3 miesiecy.

Masz réwniez prawo wniesienia skargi do Sci organu go, jesli stwierdzisz, ze przetwarzanie Twoich danych iych narusza
danych osobowych.

Dane s3 przetwarzane w sposo6b czesci y, nie

ystepuje p!

ia i uwagi ycza y danych ych nalezy kierowa¢ do inspektora ochrony danych na adres e-mail iod@geofizyka.pl.
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